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Аттестация = навигатор



Аттестация = навигатор

Критерии = ориентиры



Межаттестационный период

Наставник –
это личный GPS



Ориентир 1: «Ровный курс» учеников 

Стабильно высокие 
результаты освоения 

образовательных программ



Ориентир 2: «Полёт фантазии»

Развитие у обучающихся 
способностей к научным, 
творческим, спортивным вершинам



Ориентир 3: «Качественный компас»

Умение создавать 
точные инструменты 

для измерения знаний 
(контрольно-оценочные 

материалы)



Ориентир 4: «Взгляд со стороны»

Умение анализировать 
свои уроки 

и уроки коллег



Ориентир 5: «Вклад в общий ландшафт»

Личный вклад в повышение 
качества образования, в создание 

новых методов и воспитания
СПОрт-сфера



Ориентир 6: «Делясь парусами»

Транслирование опыта 
в педагогических коллективах, 
активное участие в работе 
методических объединений



Ориентир 7: «Создание уникального судна»

Разработка элементов 
собственной методики работы 
(технологии, техники)



Ориентир 8: «Цифровой компас»

Ведение электронной 
документации



Ориентир 9: «Звёзды» 
индивидуальные экспедиции и коллективные походы

Участники, призеры 
и победители мероприятий 
на разных уровнях



Ориентир 10: «Профессиональный шторм»

Участие в профессиональных конкурсах 
на уровнях организации, муниципальном, 
региональном; 
Наличие наград за проф.деятельность



Аттестационный период

Не стресс, а шанс!



Визуализация!

Расскажи 
свою историю



Симулятор 
аттестации



Команда 
поддержки



Банк 
педагогических

идей



Наставничество 



Новая высота – новая точка отсчета



Пост-аттестационное развитие




