
ХОДАТАЙСТВО РАБОТОДАТЕЛЯ
1
 

в региональную аттестационную комиссию 

министерства образования Архангельской области 

о проведении аттестации  

__________________________________________________________________ 
(указать ФИО, должность, полное наименование образовательной организации по уставу) 

в целях установления квалификационной категории  

____________________________________________ 
(указать категорию) 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

Ходатайство сформировано на основе решения _______________________________ 
номер решения, дата 

_____________________________________________________________________________ 
педагогического совета образовательной организации (иного коллегиального 

____________________________________________________________________________ , 
органа управления образовательной организации) 

на котором рассматривалась деятельность педагогического работника, осуществляющего 

методическую работу / наставничество (нужное подчеркнуть). 

 

_______________________ 
(должность руководителя и название 

образовательной организации) 

_______________________ 
(подпись) 

_______________________ 
(расшифровка подписи) 

«____»____________20__ г.   Печать образовательной организации 

 

Ходатайство согласованного с выборным органом соответствующей первичной 

профсоюзной организации, а в отсутствии такового – с иным представительным органом 

(представителем) работников организации. 

 

_______________________ 
(наименование руководителя 

выборного / представительного 
органа работников образовательной 

организации) 

_______________________ 
(подпись) 

_______________________ 
(расшифровка подписи) 

«____»____________20__ г. 

 

                                         
1Ходатайство работодателя характеризует деятельность педагогического работника, направленную на 

совершенствование методической работы (для квалификационной категории «педагог-методист) или 

наставничества (для квалификационной категории «педагог-наставник») непосредственно в 

образовательной организации. 



ПРИЛОЖЕНИЕ
2
 

к заявлению педагогического работника организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, 

в региональную аттестационную комиссию 

министерства образования Архангельской области 

о проведении аттестации в целях установления квалификационной категории  

«педагог-методист» / «педагог-наставник» 
(нужное подчеркнуть) 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

педагогического работника, направленной на совершенствование методической работы 

(для квалификационной категории «педагог-методист») или наставничества (для 

квалификационной категории «педагог-наставник») непосредственно в образовательной 

организации и не входящей в должностные обязанности по занимаемой в организации 

должности за межаттестационный период (но не более 5 лет) 

 

__________________________________________________________________ 
(указать ФИО, должность, полное наименование образовательной организации по уставу) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_______________________ 
(личная подпись аттестуемого) 

_______________________ 
(расшифровка подписи) 

_______________________ 
(дата) 

 

 

                                         
2
Не более двух страниц 


